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I.DIAGNOZA MEDIULUI INTERN SI EXTERN

I.1.Diagnoza mediului extern

LICEUL TEORETIC RECAS

ADRESA:

Str. G. Cosbuc nr.1 , Recas, Cod 307340, nr. tel: 0256-330123, fax: 0256-330848
E-mail: liceul.recas@yahoo.com , https://www.facebook.com/pages/Liceul-Teoretic-Recas

Localizare geografica

Haday

Stancleva

Mermeacova

Evin Petrovasels

Recasul este unul dintre cele mai tinere orase in zona de vest a
Romaniei, situat la o distanta de 23 km de Timisoara pe drumul european E70.

Orasul este accesibil si pe calea aerului fiind aflat la 20 de km de
aeroportul Timisoara, ce are curse directe citre numeroase capitale si alte mari
orase europene.

Teritoriul orasului este traversat la sud de raul Timis si de canalul
Bega. Clima este temperat continentald cu o usoard influentd mediteraneana,

- iernile fiind in general blande, verile cilduroase, toamnele lungi iar trecerile de
------- - la iarnd la vara destul de bruste. Caracteristicile climatice si ale solului fac
i aceasta zona deosebit de favorabila viticulturii.
Suprafata este de 23 198 ha, situate intr-o zona de coline insorite,
favorabile agriculturii si contine si satele apartinatoare: Bazosul Vechi, Izvin,
Bazey Herneacova, Stanciova, Petrovaselo, Nadas. Pe localita{i suprafata se imparte
— - astfel:
Localitate Suprafata totala - Din care
ha- intravilan extravilan
Recas 3326 67 3259
lIzvin 1975 53 1922
Bazosul Vechi 1870 26 1844
Petrovaselo 1616 32 1584
Herneacova 1449 23 1426
Stanciova 2370 19 2351
Nadas 842 7 835

Orasul si satele apartindtoare au o populatie totala de 8.560 locuitori. Multiculturalitatea ramane
trasatura cea mai pregnantd a oragului, aici locuind romani, maghiari, sarbi, germani, croati, rromi si alte

nationalitati.
Recensaméantul Structura etnica
Anul | Populatia Roméini Germani | Maghiari | Romi | Sarbi | Slovaci Alte etnii
1880 10.332 3.769 2.109 568 - 3.759 | 101 27
1900 12.004 4.757 2.295 1.684 - 1.920 | 109 1.259
1930 11.684 4.653 1.846 2.419 229 2.401 | 101 264
1977 10.928 6.562 923 1.580 440 1.123 |41 259
1992 8.665 6.334 222 1.082 219 669 17 122

002 8.599 6.556 111 934 256 582 ? 160
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I.2.Diagnoza mediului intern
a.Informatii generale privind unitatea de invatamant

Scurt istoric al orasului Recas

Izvoare istorice nescrise atesta existenta unei asezari pe teritoriul orasului Recas inca din timpul
romanilor in secolele III-IV e.n. Primele stiri scrise apar despre Recas in epoca feudala. De-a lungul
timpului Recasul a fost pe rand:

41318-1552- domeniu feudal, cetate, tirg de care apartineau 15 sate

+1552-1716- sub administratie turceasca

4+1716-1778- sub administratie austriaca

+1778- 1921- comitatul de Timis, sub administratie maghiara

Din anii 1784-1786 se mentioneaza venirea populatiei germane. La sfarsitul secolului X1X si
inceputul secolului XX Recasul cunoaste o perioada de dezvoltare fara precedent, polarizand viata sociala
si economica din zona (resedinta de pretura, judecatorie, birou de carte funciara, perceptie).

in 1894 a fost construita fabrica de caramida cu 100 de angajati, iar in anul 1902 a aparut primul
ziar german “Temesrekaser Zeitung” cu aparitie saptamanala. In perioada interbelica in Recas dispunea
de scoala primara, scoala confesionala catolica, cazinou, asociatia pompierilor, cerc agricol german, club
sportiv. In perioada socialista Recasul a avut statutul de comuni cu 6 sate apartinatoare (1zvin, Bazos,
Petrovaselo, Herneacova, Stanciova si Nadas).

In urma unui referendum local si a indeplinirii conditiilor administrative necesare, localitatea
Recas a dobindit in anul 2004 statutul de oras.

Istoricul Liceului Recas se Incadreaza in istoricul localitatii, asa ca , in timpul imigrarii germanilor
in localitatea Recas, proces care a Inceput in anul 1724, de instruirea copiilor se ocupau calugarii
franciscani, care au fost considerati ca primii invatatori.

Populatia majoritara din acea vreme era cea germand, motiv pentru care scoala se facea in limba
germand, aceasta devenind de sine statdtoare Tn anul 1803 si rdmane pand in 1900 singura scoald pentru
toti copii satului.

in anul 1843 s-a zidit un nou local pentru scoala.

Colonizarea croatilor a inceput in anul 1744, continuand si In perioada urmatoare, motiv ce a
determinat in anul 1856 zidirea unui etaj la edificiul scolii pentru copii scocati — croati.

In anul 1869 scoala germani a devenit confesionald, din acest an si pana in 1885 invitatorii fiind
platiti de la casieria comunala.

In anul 1894 s-a incercat statificarea scolii confesionale, doi ani mai tarziu luand fiintd scoala
industriala. Scoala socatilor, din lipsa de copii este silitd sd se uneasca cu scoala germana, Ministerul
Cultelor, administratie maghiara, obligand Primaria Recas sa intretina scoala si pe invatatori.

in anul 1899 incepe colonizarea maghiarilor, proces care se intensifica in perioada anilor 1905 —
1907. Acest lucru determina constructia unei scoli primare cu 2 posturi si 0 scoald de copii mici cu 1 post,
in limba maghiara, scoli care incepand cu anul 1908 isi maresc numarul de posturi la 3, respectiv 2. Au
frecventat cursurile la aceasta scoald chiar copii romani din localitate si din satele Invecinate.

In anul 1920, odatd cu preluarea administratiei de catre Coroana Romaniei s-a infiintat in anul
1922 pe langa scoala maghiard o sectie in limba romana. In acelasi an elevii socati au fost scosi de la
scoala confesionald germana fiind trecufi la sectia croatd a scolii de stat, unde a fost infiintatd a patra
clasa.

Péana in anul 1933 au functionat 1n localitate scoli in limba romand, maghiara, germana si croata
fie ca scoli de sine statatoare fie ca sectii ale scolii de stat, durata de scolarizare fiind de 6 ani. Incepand
din anul 1934 se trece la invatdmantul de 7 clase iar din anul 1965 la invatamantul de 8 clase.

In anul 1960 se desfiinteaza sectia croati, in 1986 sectia germana, din lipsa de elevi.

In anul 1961 se infiinteazi Liceul Recas si functioneaza pana in 1978, cand se transforma in Scoala
generala cu clasele I — X pana in 1986 cand, se reinfiinteaza Liceul Recas.
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In anul 1975 liceul se muta in actuala cladire. Dupa reinfiintare liceul a avut profil agricol, apoi
matematicd — fizicd, In prezent avand profil real, filiera teoretica, specializarea stiinte ale naturii.

b.Constructia scolara

Plan Scoala Veche
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@ corpul nou de cladire cu o amprenta la sol de 650mp, formata din parter, 3 etaje, care confine un
numar de 22 sili de clasd , 1 cabinet Psihologie, 3 laboratoare (fizica, chimie, biologie), 1 Centru de
Documentare si Informare, 1 Biblioteca, 1 sald destinata cancelariei, 8 sali destinate personalului
administrativ §i de conducere, 4 sili destinate depozitarii de materiale didactice, grupuri sanitare interioare
la fiecare nivel.
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In anul scolar 2007-2008 s-a reablitat complet corpul mare al Liceului, lucriri ce au constat in
reamenajarea grupurilor sanitare, inlocuirea integrald a tamplariei vechi cu geamuri termopan, zugravirea
tuturor salilor de clasa si cabinetelor. De asemenea , in vara 2008 a intrat in reabilitare si modernizare si
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corpul de cladire vechi, unde s-au construit grupurile sanitare, s-a facut racordarea la centrala termica si
lucrari de zugravire si finisare a interioarelor.

In prezent Liceul Teoretic Recas dispune si de o sald de sport, construiti in 1974, reabilitatd in

2004, iar in 2009 s-a construit si amenajat un teren de sport multifunctional.

1)

2)

3)

4)

Scoala are ca structuri apartinatoare urmatoarele unitati scolare:

Gradinita P.P. situata in localitatea Recas si frecventata de copii prescolari cuprinsi in 4 grupe PN
(mica, mijlocie, mare) si 1 grupa PP conduse de educatoare calificate.

Gradinita P.N. din localitatea Herneacova, la cca 6 km fata de Recas, cu o singura grupa, deservita
de personal didactic calificat. Locuitorii se ocupa, in marea lor majoritate, cu cresterea animalelor
si cultivarea pamantului.

Gradinita PN din localitatea Stanciova, la cca 14 km fata de Recas, unitate cu o singura grupa
deservita de educator calificat. Locuitorii se ocupa in marea lor majoritate, cu cresterea animalelor
si cultivarea pamantului.

Gradinita PN din localitatea Petrovaselo, la cca 14 km fata de Recas, unitate cu o singura grupa
deservita de educator calificat. Locuitorii se ocupa in marea lor majoritate, cu cresterea animalelor
si cultivarea pamantului.

c. Utilitati

Toate corpurile de cladire, inclusiv cele de pe structuri sunt racordate la curent electric. Liceul

teoretic dispune de propria centralda pe gaz, la fel si gradinita PP Recas. Cladirile din structuri sunt
incalzite cu teracote. In toate structurile s-au reabilitat corpurile de cladire, iar grupurile sanitare sunt in
interior.

d. Curriculum
ANALIZA SWOT

Puncte tari

*

) . Puncte slabe :
Pentru fiecare nivel de scolarizare scoala

dispune de Iintregul material curricular . 5
(planuri de invitimant si programe scolare, + Programe scolare aplicate deformat de citre
programe scolare  alternative, auxiliare cadrele didactice (nu se tine cont de 25%

curriculare- manuale caiete de lucru pondere pentru decizia cadrelor didactice) ;

ghiduri de aplicare, culegeri de probleme, + Propunere de oferta saraca  pentru
indrumatoare, etc.) in conformitate cu d'_verS'flcarea C_)_DS -
standardele nationale: + Lipsa unor mijloace auxiliare pentru uzul

Atingerea 1n mare parte a finalitatilor eIequr, ) AU

specifice, pe niveluri de scolaritate ; + Insuficienta ofertei de ghiduri si alte
Existenta si aplicarea planului cadru pentru materla[e cgmplen]entare_ pentru. profesori
fiecare ciclu de scolaritate ; care sa raspunda unei nevoi reale a

Cunoasterea de citre profesori, elevi si sistemului de invagamant ; o
familie a planului cadru de invatimant, a + Refuzul, teama unor cadre didactice de a
9

ghidurilor de evaluare si a manualelor recepta si aplica metodele si tehnicile

alternative: moderne de invatare si evaluare ;

’ + Stingicia in aplicarea la clasd constant a
metodelor active de predare, centrate pe
studiul individual al elevului, pe dezbatere si
argumentare

Informarea completd si corectd asupra
procedurilor privind fundamentarea CDS
Cadre didactice informate in ceea ce
priveste noile programe de discipline
optionale aprobate de ME

Alegerea disciplinelor din oferta scoliii pe
baza optiunii reale ale elevilor
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Oportunitati :

Existenta  cursurilor de perfectioanre
acreditate pentru cadrele didactice ;
diversificarea CDS-propusa de ME ofera
posibilitatea  satisfacerii  dorintei  de
informare si cunoastere in diferite domenii
de activitate ;

Posibilitatea aplicarii realiste a programelor
de invatamant, activitatea concentrandu-se
pe elev ('si nu pe colectivitate ), asigurandu-
se un raport just Intre educatia pentru toti si
educatia pentru fiecare

CDS permite valorificarea abilitatilor
individuale.

proiectele Erasmus pentru schimbul de
experienta

Amenintari :

+ Insuficienta diversificare si adecvare a CDS
urilor la cerintele si solicitarile parintilor si
elevilor

+ Programul incd excesiv informational si
incarcat ;

+ Baza materiald existentd nu permite
realizarea tuturor solicitarilor beneficiarilor ;

#+ Gama redusa de CDS oferita de scoala poate
duce la alegerea numarului minim de ore din
Planul cadru si deci la o formare minimala
si incompleta a elevului;

+ Instabilitatea economici si sociala.

+ Conceptia gresitd a parintilor privind
importanta si relevanta altor materii, in afara
de cele de examen

Curriculum utilizat de unitatea de invatamant este cel national.
Pentru a veni in intdmpinarea dorintelor elevilor si a parintilor la nivelul scolii s-au propus

discipline optionale, fiecare elev optand pentru un singur optional, la nivel primar si gimnazial. Pentru
anul scolar 2022-2023 Curriculum la Decizia Scolii cuprinde:

INVATAMANT PRIMAR
. . . Tipul
Titlul optionalului (setrec | NI Nr. | optionalului
toate optionalele din Disciplina din 9 o ’
Clasa . ore/sapt | ore/sapt (A,
LITERA | unitate, pe anul scolar 2022 care este
N . . (pt. (pt. ODN-D,
- 2023, in ordine derivat . ODN-AC
crescatoare dupa clasa) elevi) profesor) N
ODN-I)
Comunicare in limba Comunicare in
P A romana limba romana 1 1 A
Comunicare in limba Comunicare in
P B romana limba roméana 1 1 A
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Comunicare in limba
romana

Comunicare in
limba romana

Comunicare in limba
romana

Comunicare in
limba romana

Lectura si abilitatile de
viata

Comunicare in
limba romana

ODN-D

Comunicare in limba
romana

Comunicare in
limba romana

Matematica si explorarea
mediului

Matematica si
explorarea
mediului

Limba si literatura romana

Limba si
literatura
romana

Matematica

Matematica

Limba si literatura romana

Limba si
literatura
romana

Limba si literatura romana

Limba si
literatura
romana

Limba si literatura romana

Limba si
literatura
romana
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INVATAMANT GIMNAZIAL

5 AB Geometria povestita Matematica ODN-D
Limba si

5 BA Lectura si abilitatile de viata | literatura roména ODN-D
Educatia financiara si Educatie
castigarea obiceiurilor economico

6 AB financiare sdndtoase financiara ODN-D
Tehnici de pictura: tehnica

6 BA acuarelei Educatie plastica ODN-D
Jocuri, lecturi si filme

7 AB geografice Geografie ODN-D

7 BA Natura si literatura in arta Educatie plastica ODN-D

8 A Matematicd aprofundare Matematica A

8 B Matematicd aprofundare Matematica A

INVATAMANT LICEAL

Consilierea strategica a

9 A carierei Psihologie ODN-D
Consilierea strategica a

9 B carierei Psihologie ODN-D
Limba si literatura romana | Limba si

10 A aprofundare literatura romana A

11 A Matematica aprofundare Matematica A
Limba si literatura romana | Limba si

11 A aprofundare literatura romana A

11 A Biologie aprofundare Biologie A

11 A Limba engleza aprofundare | Limba engleza A

11 B Matematica aprofundare Matematica A
Limba si literatura romana | Limba si

11 B aprofundare literatura romana A
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11 B Biologie aprofundare Biologie 1 1 A

11 B Limba engleza aprofundare | Limba engleza 1 1 A

12 A Matematica aprofundare 1 1 A
Limba si literatura romana

12 A aprofundare 1 1 A

12 A Biologie aprofundare 1 1 A

12 A Matematicd aplicata 1 1 ODN-D
Lectura si abilitatile de

12 A viatd 1 1 ODN-D

12 B Matematica aprofundare 1 1 A
Limba si literatura romana

12 B aprofundare 1 1 A

12 B Biologie aprofundare 1 1 A
Consilierea strategica a

12 B carierei 1 1 ODN-D
Educatia financiara,

12 B pasaport cdtre succes 1 1 ODN-D

e.Informatii privind personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic

In anul scolar 2022/2023, in scoald si in sectiile apartinitoare
lucreaza: 56 cadre didactice, 7 cadre didactice auxiliare si 13 personal
nedidactic. Din totalul cadrelor didactice, 57% sunt titulare, majoritatea
dintre acestea obtinand acest statut prin Concursul Unic de Titularizare,

fiind printre primii clasati.

Personalul scolii noastre, precum si al scolilor arondate este

Incadrarea cadrelor didactice in
2022-2023

WTitular

mSuplinitor

W Prelungire contract pe durata
viabilitatii postului

CADRE DIDACTICE 2022/2023

39

36 36 35 36 35

O O N . A3 O D
N4 & NS AR A R I AR 2 2
P T o o5
OV WD B (B O 0 AV QY OV OV W S
i U R

prepondere
nt tanar,
62% din acesta avand varsta situata sub 40
ani.
Distributia  personalului  didactic

H Titulari

auxiliar in functie de calificari este 1 secretar
sef, 1 secretar, 1 laborant, 1 contabil sef, , 1
bibliotecar , 1 ajutor analist programator, gradul
de acoperire a posturilor existente  cu
personal didactic auxiliar, conform

Suplinitori

normativelor in vigoare fiind de 100 %.
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Evolutia in cariera-debut an 2022-2023

Distributia personalului nedidactic angajat, in functie de calificari: 1 muncitori, 8 ingrijitori, 2 soferi,
1 fochist, 1 paznic, gradul de acoperire a posturilor existente cu personal nedidactic, conform normativelor
in vigoare fiind de 100 %.

- Din punct de vedere calitativ toate cadrele didactice sunt

preocupate de propria perfectionare si sunt incluse la diverse forme
‘ 2 ale acesteia.

Astfel debutul de an scolar 2022-2023 ne gaseste cu urmatoarea

31% situatie statistica:

m DOCTORAT mGRADI M GRAD I
{ DEFINITIVAT = DEBUTANT = NECALIFICAT

f. Informatii cu privire la elevi/prescolari

In Liceul Teoretic Recas limba de predare este limba romana, iar activitatea instructiv educativa se
realizeaza intr-un schimb: invatamantul de zi intre 8,30 -15,20

La inceputul anului scolar 2022-2023 sunt 1inscrisi 837 elevi , in invatamantul prescolar, primar,
gimnazial si liceal dupa se observa in diagrama alaturata:

Dintre acestia populatia scolard majoritard provine
din orasul Recas, un procent de aproximativ 23%

provenind din localitdfile apartinatoare Stanciova, 138 O primar

Herneacova, lanculeasa, Bazosul = Vechi, Izvin, 81 B gimnaziu

Petrovaselo. 196 m B liceu
La toate nivelele de invatamant functioneaza cate 2 208 B prescolar

clase paralele, cu exceptia clasei pregatitoare si a VIII-a
unde sunt cate 3.

g.Resurse materiale

Odata cu reabilitarea constructiei aproape toate sdlile de clasd au fost dotate cu moblher scolar
nou, structurat pe module individuale, astfel ca la inceputul g =
anului scolar mobilierul scolar din ambele corpuri de cladire =
este in proportie de 93% nou. Liceul Teoretic Recas
dispune de o retea SEI AEL de 25 calculatoare in cadrul = §&&
laboratorului de informatica, conectate la Internet Pe langa B =
acestea in incinta liceului mai existd calculatoare destinate
personalului din secretariat, casierie, contabilitate, psihologului
scolar.

La finele anului scolar 2007-2008 Centrul de Documentare si Informare a fost dotat cu o retea
scolara de 10 calculatoare . Pe parcursul aceluiasi an scolar liceul a fost dotat cu o tabla inteligenta si cu
softul corespunzator de utilizare.
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In 2019-2020 au fost dotate 90% din salile de clasa cu videoproiectoare, iar la inceputul lui 2020-2021 au
fost asigurate 200 de laptopuri pentru elevi si cadrele didactice

In urma participarii si castigarii finantarii prin Proiectului de Granturi Scolare ,In jurul farii,
drumul cel mai scurt al inimii catre casd’ la baza materiala a Liceului s-au mai adaugat: 1 Laptop de
ultima generatie, 1 Imprimanta multifunctionald, 1 camera digitala, 1 aparat foto digital, 1 videoproiector
(cu ecran proiectie) si echipament montan complet (cort campanie, corturi 2 persoane, saci dormit, GPS,
vesela de campanie, etc).

In urma proiectului ”Profi te premiaza” liceul a fost dotat cu
un minilaborator de 10 laptopuri, puse la dispozitia comisiilor
metodice.

Cabinetele si laboratoarcle  scolare au fost dotate cu
materialele necesare desfasurarii in bune conditii a procesului
instructiv educativ.

Biblioteca Liceului dispune de un numar de peste 16000
volume, din diverse domenii educationale si a fost dotatd cu enciclopedii moderne , atractive pentru elevi.

De asemenea spatiile administrative sunt dotate cu xerox-uri , multifunctionale, imprimante.

Dispunem si de o sala multimedia.

In urma castigarii proiectului de granturi ROSE liceul a
fost dotat cu 12 table smart, cu videoproiectoare pentru toate salile de curs, cu tabelete grafice si camere
de videoconferinte

h. relatii cu comunitatea

Din punct de vedere al conditiilor socio — economice din zona, scoala poate fi apreciata ca medie
(nici favorizata, nici defavorizata), procentul elevilor cu nevoi speciale fiind situat in jurul procentului de
12 - 15 %.

O mare parte a populatiei Recasului lucreaza la firme si societati comerciale din Timisoara. Pe plan
local exista ca unitate economica principald Cramele Recas, societate cu un real progres in ultimii ani,
apoi Abatorul Recas, un numar de aproximativ 15 societati comerciale active. Populatia din satele
apartinatoare se ocupd in special cu agricultura si cresterea animalelor.

Unii parintii apreciaza eforturile scolii, sunt parteneri in procesul educativ si se implica efectiv in
realizarea politicii educationale a scolii. Multi parinti din satele apartindtoare nu iau legatura cu scoala
foarte frecvent, unul din motive fiind si acela al transportului. Cadrele didactice manifesta o preocupare
constanta pentru aspectul formativ al activitatii didactice, beneficiarii directi fiind elevii.

Relatiile cu comunitatea locala (Primarie, Biserica si Politie) sunt sustinute , scoala realizand un
feed — back educational adaptat la grupurile sociale implicate.

Din pacate tendinta nationala de migrare a populatiei active spre locuri de munca in strainatate si-a
facut simtita prezenta si in Recas, un numar de 42 elevi avand unul sau ambii parinti plecati in tarile
Uniunii Europene. Acesti copii au ramas in grija altor membrii ai familiei, dar chiar daca pe plan material
nu existi probleme deosebite, absenta parintilor i afecteazd moral. In acest sens vor fi consiliati in
cabinetul psihologic scolar.
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II. MISIUNEA SI VIZIUNEA

Misiunea

Misiunea noastra este de a creea un mediu educativ particularizat varstei, de a pregati
elevii pentru o lume in schimbare, formandu-le capacitati, deprinderi, competente si atitudini
necesare propriei dezvoltari.

Printr-un management eficient si calitativ ne propunem sa cream o scoald prietenoas3,
apreciata de elevi si comunitate, oferind incredere tuturor beneficiarilor educatiei odata cu fiecare
demers asumat al institutiei.

Viziunea scolii este aceea de a deveni furnizor de educatie, diversificind oferta
educationald pe mai multe filiere, specializari sau calificari profesionale ce vin In sprijinul nevoii
comunitatii locale.

ITI.ANALIZA SWOT

o Identificarea si descrierea comunitatii si a grupurilor de interes este necesara, stiut fiind faptul ca o
bund analiza in acest domeniu va genera o mai usoara integrare a absolventilor in societate.

e Analiza nevoii si a cererii de educatie pentru indivizi, grupuri §i comunitate scoate la iveala faptul
ca, sub presiunea reformarii invatamantului, piata educationala trebuie sa fie extinsa si sa devind
concurentiala in aproape toate segmentele sale.

e Realizarea unei analize adecvate a nevoilor constituie premisa reusitei oricarui proiect educational.
Desi anumite nevoi pot aparea pe parcursul procesului, este important ca pregatirea planificata sa
abordeze nevoile deja identificate.
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Analiza SWOT

DOMENII
DE
REFERINTA

RESURSE UMANE

RESURSE MATERIALE

RESURSE
FINANCIARE

RESURSE
INFORMATIONALE

S

muaQ2aw

TEE

®invatatori, profesori, cu o buna
pregatire profesionald si cu initiativa

@ colectiv unit si profesionist, cadre
didactice performante

€ marea majoritate are dorinta si vointa
de a efectua reforma

@ participarea multor cadre didactice la
seminarii si cursuri de formare continua
€ multe cadre didactice cu cunostinte de
operare PC si le aplicd in activitatea la
clasa

@elevi cu rezultate bune la examenul de
bacalaureat,

®participare  buna, cantitativa  si
calitativa, la concursurile scolare locale
@elevi dornici de afirmare la concursuri
scolare

@ parinti mai implicati in viata scolii

@ relatii tot mai stranse si de parteneriat
cu comunitatea locala (Primarie,
Biserica-culte, Politie)

@ personal nedidactic cu experienta
profesionala  §i  promptitudine in
realizarea sarcinilor

W30 sali de clasa mari si
luminoase dotate cu mobilier

nou
W3 laboratoare (biologie,
fizica, chimie), 1 cabinet

informatica, 1 psihologie, 1
Centru de Documentare si
Informare

W5 calculatoare independente
plus program de contabilitate
propriu si alte programe utile
(tiparit diplome, LEXetc.)

M1 laptop

Emijloace audio-vizuale,
retroproiector, videoproiector
M| tablda Smart Board, plus
softul aferent

Mo biblioteca cu peste 12000
volume
Mautorizatie
functionare
Mrelatii de parteneriat cu
Unitati scolare, agenti
economici, ONG, institutii
Mdotari prin programele ISJ
Timis

sanitara  de

4#bugetul local

4din autofinantare, prin
inchiriere de spatii si
organizare de activitati
aducatoare de venituri

4 contributia parintilor
4donatii,sponsorizari

4 derularea de proiecte ,
programe educative si
proiecte de finantare
prin granturi scolare

mplanul cadru de dezvoltare
mprograme scolare
mmanuale alternative
mmanuale privind reforma

mavizier pentru cadrele didactice
unde apar ultimele documente
importante

mavizier pentru parinti  privind
reforma

mavizier pentru elevi

mdocumente  legislative  (Tribuna
Invatamantului, Monitorul Oficial,

Revista invatamantului primar)
mpiblioteca cu 12000 de volume
mlegaturi Internet in retelele de
calculatoare, secretariat si Cabinetul
de documentare si informare.
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DOMENII RESURSE UMANE RESURSE MATERIALE RESURSE RESURSE
DE FINANCIARE INFORMATIONAL
REFERINTA E
®inexistenta  unui  post  de | Munele mijloace de invatamant | #resurse financiare | mlipsa  unui  material
informatician, a wunui post de | uzate fizic si tehnic depasite (multe | insuficiente  pentru | didactic mai diversificat
w administrator retele de calculatoare | nu mai sunt in stare de functionare) | achizitionarea de | minsuficienta comunicare
@lipsa unui numar corespunzator | Mdotare destul de modesta a | consumabile intre  producatori  si
de paznici (scoala avand un numar | laboratorului de fizica si chimie | 4#resurse financiare | cumparatori.
de 2 corpuri de cladire) (lipsa unor substante) putine obtinute prin | ® conexiuni la internet

muaOQ2aw

MESE

@ personal didactic fara calificare la
TIC

®insuficienta  personalului  de
sprijin (invatator de sprijin, asistent
social)

@ lipsa unor persoane din serviciul
tehnic specializate (electrician).

€ unii elevi cu probleme de
comunicare deficitard 1intre ei si
cadrele didactice si chiar familie

Mlipsa unui cabinet de invatare a
limbilor straine

Mlipsa unui gard protector intre
strada si sosea (punct de circulatie
intensa-pericol pentru elevi)
Minexistenta unui sistem de alarma
automatizat

derularea de proiecte.
#resurse  financiare
putine obtinute prin
incheierea de
contracte de
sponsorizare

insuficiente Tn mai multe
spatii scolare (cancelarie)
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DOMENII
DE
REFERINTA

RESURSE UMANE

RESURSE
MATERIALE

RESURSE
FINANCIARE

RESURSE
INFORMATIONALE

4,

=2 adIOWO

MmwnzZawn

@ adaptarea mai rapida la noile cerinte
ale reformei

@ sprijinul crescand al organizatiei de
parinti

@ stabilitatea personalului didactic si
didactic auxiliar

@ cat mai multi elevi sa atinga
standardele de performanta impuse de
examenul de capacitate si bacalaureat
@ cooperarea intre profesori, spiritul
de echipa

@ sprijin crescand din partea
organelor locale ale administratiei

@ reconversii profesionale

@ acreditarea scolii pentru formarea
adultilor in domenii solicitate de
comunitatea locala

@ participarea cadrelor didactice la cat
mai multe cursuri de
formare,organizate in scoala in
parteneriat cu CCD si alte institutii

@ implicarea mai multor cadre
didactice in realizarea de parteneriate
scolare nationale

@ crearea de cursuri de operare PC in
cadrul scolii pentru parinti

@ cresterea numarului de elevi
participanti la concursuri scolare judetene

Eimbunatatirea
infrastructurii

Mamenajarea unui cabinet
modern de invatare a
limbilor straine
Emodernizarea centralei
termice prin achizitionarea
unor cazane performante
Mrealizarea unor legaturi
Internet la care sa aiba acces
elevii

Mdotarea corespunzatoare a
cabinetului de documentare
si informare

Bdotarea unui numar cat mai
mare de clase cu table
scolare magnetice laminate
Bdotarea cu inca un
videoproiector
Mamenajarea unui cabinet
educativ

Ecrearea unei baze de date
online, catalog virtual cu
acces pentru parinti

¢inchirierea de
spatii

#cautare de
sponsori

4 donatii
4integrarea in noi
programe
educationale
4atragerea de
parteneriate de
finantare locala,
nationala sau
internationala

madaptarea metodelor de lucru
la capacitatile de lucru ale
elevilor,

machizitionarea de material
auxiliar si didactic cat mai
recent, in folosul elevilor
mposibilitatea de aplicare a
unor programe in sprijinul
invatarii

machizitionarea de soft
educativ
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DOMENII RESURSE UMANE RESURSE RESURSE RESURSE
DE MATERIALE FINANCIARE INFORMATIONALE
REFERINTA
®lipsa de cooperare din partea | mdeteriorarea instalatiilor | 4#anularea mimposibilitatea de a
majoritatii parintilor cu scoala sanitare contractelor,de achizitiona surse
@ adoptarea superficiala a schimbarii, | mcresterea gradului de inchiriere datorita | informatie, din lipsa

7

MY mZME N

dezinteresul unor parteneri locali
®starea de inertie a unor cadre
didactice refractare la reforma,
®lipsa de colaborare intre unele
catedre

@ reducerea populatiei scolare

@ plecarea cadrelor didactice spre alte

domenii de activitate mai bine
renumerate
@ reducerea personalului

administrativ

®este tot mai vizibila lipsa unei
MOTIVATII (elevi, profesori,parinti)
& fluctuatie si inconsecventa in
legislatia scolara

€ numirul mare de absente al
elevilor , mai ales la nivel gimnazial

@ neinstruirea parintilor in utilizarea
tehnologiilor

@ Lipsa de flexibilitate in relatiile cu
elevii a unor cadre didactice

@nivelul de educatie si timpul limitat
al parintilor care determina o slaba
implicare a acestora in viata scolii.

deteriorare a obiectelor
din dotare de catre elevi
mgradul de uzura al
echipamentelor
electronice

impozitelor ridicate
#pret de cost ridicat
la achizitionarea unor

produse necesare
(toner, cartus
imprimanta)
#cresterea preturilor
la materialele
auxiliare

#retributii relativ
mici pentru cadrele

didactice
4 cresterea periodica a

costului navetei
pentru cadrele
didactice din
Timisoara

fondurilor
mfolosirea defectuoasa a
surselor existente.
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elevului,

TINTE SI OPTIUNI STRATEGICE

T1: Sporirea gradului de atractivitate a scolii prin calitatea serviciilor oferite, inclusiv prin digitalizarea procesului educativ, in scopul promovarii bunastarii

T2: Cresterea eficacitatii educationale prin diversificarea ofertei curriculare si extracurriculare in concordanta cu cerintele filierei

T3: Prevenirea esecului si abandonului scolar, imbunatatirea cotinua a rezultatelor invatarii si cresterea promovabilitatii la examenele nationale

T4: Mentinerea si dezvoltarea bazei materiale a scolii, a patrimoniului si atragerea de resurse financiare extrabugetare prin diverse programe

T5: Dezvoltarea relatiilor in comunitate (locald, judeteand, nationald, internationald) prin parteneriate educationale noi, precum si a dimensiunii
europene prin participarea in proiecte europene

T6: imbunétatirea continud a managementului institutional

DOMENIUL
UNCTIONAL
TINTA
STRATEGICA

CURRICULUM

RESURSE UMANE

RESURSE MATERIALE $I
FINANCIARE

RELATII COMUNITARE

T1: Sporirea gradului de
atractivitate a scolii prin
calitatea serviciilor oferite,
inclusiv prin digitalizarea
procesului educativ, in
scopul promovarii
bunastarii elevului

Diversificarea ofertei CDS in
concordanta cu interesele elevilor

Dezvoltarea profesionala a resursei
umane in functie de nevoi

Achizitionarea de mijloace
didactice si echipamnete in
scopul cresterii calitatii
serviciilor

Achizitionarea de clase digitale
si platforme de testare
standardizata

Consolidarea increderii in LTR
pe baza noului concept de
calitate a educatiei

T2:Cresterea eficacitatii
educationale prin
diversificarea ofertei
curriculare si
extracurriculare in
concordanta cu cerintele
filierei

Particularizarea curriculumului la
cerintele nvatarii activ
participative centrate pe elev

Dezvoltarea continua de programe
extracurriculare si extrascolare

Formarea cadrelor didactice pentru
aplicarea metodelor active si a
centrarii activitatii pe elev

Formarea cadrelor didactice pentru
dezvoltarea abilitatilor personale
pentru desfasurarea de activitati
nonformale

Asigurarea functionarii
adecvate a cabinetelor si
laboratoarelor si atragerea de
fonduri pentru crearea de noi
spatii multifunctionale

Consultarea comunitatii locale
cu privire la oferta
educationala la nivel curricular
si extracurricular

1o
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T3: Prevenirea egecului si
abandonului scolar,
imbunatatirea continua a
rezultatelor invatarii si
cresterea promovabilitaatii
la examenul de bacalureat

Realizarea de programe de
pregatire in vederea
remedierii,imbunatatirii
rezultatelor invatariisi sustinerea
performantei

Realizarea unui fnvatamant
diferentiat pentru asigurarea
incluziunii scolare

Motivarea si stimularea materiala a
cadrelor didactice care desfasoara
activitati remediale si de
performanta

Achizitionarea de resurse
educationale (softuri, teste de
aptitudini)

Folosirea eficienta a
materialelor didactice, a
mijloacelor de invatamant si a
spatiilor scolare

Implicare comunitatii in
premierea elevilor cu
performante deosebite si in
sustenabilitatea proiectelor
derulate de scoala

T4: Mentinerea si
dezvoltarea bazei
materiale a scolii, a
patrimoniului si atragerea
de resurse financiare
extrabugetare prin diverse
programe

Includerea in curriculum a temelor
privind pastrarea, intretinerea si
consolidarea bazei materiale

Implicarea si resonsabilizarea
personalului scolii an pastrarea
patrimoniului scolii si valorizarea
specificului local

Atragerea de fonduri pentru
dezvoltarea bazei materiale

Valorizarea materialelor
reciclabile in procesul educativ
si atragerii de fonduri

Dezvoltarea de parteneriate la
nivel local (ONG, CRP),
national si international

T5: Dezvoltarea
relatiilor in comunitate
(locala, judeteana,
nationala,
internationala) prin
parteneriate
educationale noi,
precum si a dimensiunii
europene prin
participarea in proiecte
europene

Implicarea n concursuri si proiecte
educative la nivel local, judetean,
national, international (inclusiv cele
din calendarul MEN)

Implicarea resursei umane in
activitati derulate la nivel local,
judetean, national si international

Atragerea de resurse pentru
realizarea unor materiale de
promovare a imaginii scolii

Promovarea imaginii LTR pe
plan local, judetean, national,
international

T6: imbunitatirea continua
a managementului
institutional

Realizarea

si actualizarea constanta a
documentelor de management
institutional si de management al
calitatii

Participarea resursei umane la
cursuri de formare in domeniul
managementului

Asigurarea mijloacelor pentru
promovarea actiunilor de
marketing

Realizarea de activitati
comune pentru promovarea
exemplelor de buna practica
in domeniul managementului
institutional

1Y
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OBIECTIVE GENERALE REALIZATE PRIN TINTE SI OPTIUNI STRATEGICE

O1: cresterea calitatii tuturor activitatilor derulate in scola
O2: educarea elevilor pentru dobindirea de noi capacitati, deprinderi si competente
O3: dezvoltarea fiecarui elev la un nivel superior fata de etapa personala anterioara
O4: eficientizarea lucrului in echipa
O5:crearea unui sistem de valori tuturor actorilor educationali, in spirit moral, civic, onest
TINTA OPTIUNI OBIECTIVE ACTIVITATI RESURSE
STRATEGICE Detimp | Umane Materi | INDICATORI | INSTRUMENT
E DE
ale EVALUARE
<§ e curriculum - analiza nevoilor de educatie | Sem I CA Ghidu | ®Analiza Chestionare
® | Diversificarea | O1: cresterea prin aplicarea de chestionare ride |SWOT de
;f_§ ug ofertei CDS 1in | calitatii tuturor elevilor si parintilor legate de proiec NI satisfactie
-%, | concordanta cu | activitatilor oferta educa?ionalé . targa optionalelor apligate ‘
— © ‘g interesele derulate in scol3 - propuneri de optionale la | Sem Il Resp com met | option | propuse elevilor si
< § 2 elevilor 02: educarea nivelul comisiilor metodice alelor parintilor pe
E = © e resurse elevilor pentru - participarea la cursuri de Peronalul _ ;C'\(I:Lg;fumor oferta
ﬁg 5 umane dobindirea de noi formare in vederea reconversiei Permalr.lent scolii S'Fe' curriculard
S 2 Devoltarea | capacitit profesionale Actualize U e, cadelr
© £l profesionald a | deprinderi si ¢ ahuala N ucla‘; didactice
g g I‘esursei umane Competente lonale formate
& g in functie de | 03: dezvoltarea
“ nevoi
20
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e resurse fiecaruielevlaun |- achizitionarea de mijloace
materiale | nivel superior fata | didactice  specifice  fiecarei | Permanent | Resp achizitii, moxist
si de etapa personal | discipline si de echipamente | Actualizar | resp com met m"“iﬁgaiflzr
financiare | anterioars necesare fiecarui ~departament | e anuala achizitionate si
Achizitionarea | 05:crearea unui utile in actul educativ si pentru a materialelor
i . . i i specificate
dg .muloacg sistem de valori E&gufr_area_l confortului p
d1cr1]gct1ce t §1 | tuturor actorilor eneficiarilor
echipamnete in educationali, in
scopul cresterii spirit moral, civic
calitatii onest ’ ’ Director,
serviciilor director
e relatii - intalniri periodice intre elevi — adjunct, Tabele anr
comunitare cadre didactice — reprezentanti ai diriginti de cntalnirilor Nr elevilor
Consolidarea comunitatii in vederea prezen care aleg
increderii  in prezentarii activitatilor ta inscrierea in
LTR pe baza desfasurate de partenerii o clasa IX
noului concept educationali mar. parinii
. o s implicati
de calitate a - lectorate cu pdrintii pentru
educatiei diseminarea rezultatelor obtinute
la activitatile desfasurate
TINTA OPTIUNI OBIECTIVE ACTIVITATI RESURSE
STRATEGICE Detimp | Umane | Materi | npicaTO | INSTRU
ale RI MENTE
DE
EVALUA
RE
d e curriculum O1: cresterea calitatii  WStabilirea unor module optionale (in | Anual =Numarul | Chesti
3 := T Particularizarea tuturor activitatilor cadrul CDS) cu predilectii pe anumite | lanuarie Ghidu f:j‘;grame'o onare
AN S § q curriculumului la cerintele | derulate in scold arii curriculare  (Stiinte ale naturii, | februarie ri de optional
<« 2 © J invatarii activ participative | 02: educarea elevilor [T €hnologii, Arte) solicitate de parinti special | aprobate i
E £ & & centrate pe elev pentru dobindirea de  §i bazate pe interesele elevilor; _|itate | avizate
= o S noi capacititi mStabilirea unor module optionale Consiliu | pentru
£ § { Dezvoltarea continua de deprinderi si ’ (extracurriculare) care sa asigure | Anual ::Efr?gjulu realiza
9 £ - programe extracurriculare competente functionarea unor formatii | lanuarie | rea
' ® 9 i extrascolare reprezentative ale scolii (taraf, grup | februarie progra
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e resurse umane 03: dezvoltarea fiecdrui vocal, formatii de dansuri, etc), chiar melor
Formarea cadrelor elev la un nivel superior cu sustinerea financiara din partea
didactice pentru aplicarea | fat3 de etapa personals [parintilor;
metodelor active si a anterioars mElaborarea de programe adecvate Intern
centrarii activitatii pe elev pentru optionalele incluse in CDS in etul
functie de nivelul de varsta al elevilor; Respons
Formarea cadrelor mFolosirea calculatorului in  scop | Anual, | @il
didactice pentru didactic, pe arii curriculare, softuri | iunie e | CD
dezvoltarea abilitatilor AEL sau proprii, inclusiv in cadrul o
personale pentru sectiilor cu clasele I-1V. Calcul
desfagurarea de activitati mFolosirea metodelor interactive de | Permane atoare | ®mprocese | Teste
nonformale predare — invatare; invatarea prin | nt verbale elevi
e resurse materiale si cooperare. Mape,
financiare mAsigurarea functionalitatii adecvate fise, anr.
Asigurarea functionarii a CDlI si a cabinetului de informatica. )r;e;f@re sedintelor
adecvate a cabinetelor si mPregatireca  echipajelor ,,Sanitarii sustinute
laboratoarelor si atragerea priceputi”, ,,Prietenii  pompierilor”,
de fonduri pentru crearea l,Project Citizen”, etc si participarea la
de noi spatii fazele superioare.
multifunctionale
e relatii comunitare
Consultarea  comunitatii
locale cu privire la oferta
educationala la  nivel
curricular si
extracurricular
22
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TINTA OPTIUNI STRATEGICE OBIECTIVE ACTIVITATI RESURSE
Detimp | Umane Materia | INDICATORI :ENSERUMENT
le EVALUARE
e curriculum 02: educarea - analiza progresului  prin | Sem I Cadre Border | O crestere cu | Note de
Realizarea de programe de | elevilor pentru aplicarea de teste initiale si didactice | ouri minim 5% control ale
p pregatire in vederea dobindirea de noi finale sau a altor instrumente de excel de la nivelul | directorului
,g v remedlern,imbunét‘é.‘;lr'u capacitati, evaluarew . ] o de o anterior Ig
5 | rezultatelor invatarii si deprinderi si - pregatirea suplimentard a | Siptdmana analiza | cel superioar
8 g sustinerea performantei competente elevilor. in fupc;ie de nevoi | | _ _
g g . . 03: dezvoltarea gremedlre/mentlpere/performant Liste chestionare
=3 Realizarea unui invatamant fiecsrui elev 1a un a) pe grupe de mve_l _ de
s 8| diferentiat pentru asigurarea | . . . - adaptarea curriculumului la prezen
c e . . nivel superior fata . . . <
3 = incluziunii scolare de etapa personal cerm‘;ele educa‘gve specrfll.e qle Conform Resp ta
£ S “Rer elevilor, valorizand abilitatile | termenelor | com met
o =B anterioara individuale ale acestora prin | MEN
<3 3 O5:crearea unui axarea pe diferite tipuri de
= < g sistem de valori invitare
£359 tuturor actorilor - includerea in curriculum a unor Suport
= g o educationali, in spirit | activititi ~ suplimentare ~ de | Permanent | Psiholog | uri
T g moral, civic, onest orientare in cariera si de scolar curs
8 "g gestionare a emotiilor
s 5 - activitati de consiliere si | Semestrial
g E orientare scolar?l cu elevii
3 claselor a Vlll-a si a XII-a
2 E e resurse umane - implicarea cadrelor didactice in
z 5| Motivarea §i  stimularea activitati  remediale si  de Nr sedintelor
£ 9 materiali a  cadrelor performanta Cadre sustinute
§ 2| didactice care desfisoara - realizarea unei evidente a | semestrial | didactice | Liste
o g activitagi remediale si de activitatilor de pregatire prezen
& =l performanti suplimentari te

S
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e resurse materiale §i

financiare
Achizitionarea de resurse
educationale (softuri, teste
de aptitudini)

Folosirea eficienta a
materialelor didactice, a
mijloacelor de Invatimant
si a spatiilor scolare

e relatii comunitare
Implicare comunitatii  in
premierea  elevilor cu
performante deosebite si in
sustenabilitatea proiectelor
derulate de scoala

- identificarea resurselor

educationale necesare
activitatilor de remediere si de
performanta

- achizitionarea  resurselor
educationale identificate (softuri
educationale, materiale
didactice, chituri de teste de
orientarc a carierei si de
dezvoltare personald)

- evidentierea in comunitate a
rezultatelor la 1Invatatura ale
elevilor

- recompensarea elevilor cu
rezultate deosebite

- sustinerea unor activitati de tip
SDS si 1in sustenabilitatea
proiectelor derulate de scoala

Softuri
resurse
educati
onale

Pliante
specta
cole de
promo
vare
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TINTA OPTIUNI STRATEGICE OBIECTIVE ACTIVITATI RESURSE
De timp | Umane Materi | INDICATORI | INSTRU
ale MENTE
DE
EVALU
ARE
e curriculum O1: cresterea machizifionarea unor echipamente | Sem | Director Calcul | =Nr. Situatii
o Includerea in curriculum a | calittii tuturor IT, laptop, videoproiector, table atoare Obl'l‘?c,t?'ort statistic
Y temel ivind past ivitati magnetica laminata entru Cons PPE achizifionate e
& emelor privind pastrarea, | activitatilor derulate g p
£ intrefinerea si consolidarea | in scol3 laboratoarele scolare
m - - - - - -
- bazei materiale 04: eficientizarea Ianjen?jarea unui 'cablnet' modern | Sem Il Pers_on_al Carti mexistenta
5 e resurse umane lucrului in echip3 de 1nva‘;areva llmbll%r straine, dotat a_dmlnlstra cabinetului ’
2 Implicarea si | O5:crearea unui cu aparaturd audio-vi e0 A Permane | tiv CD, dotat Pliante
° resonsabilizarea . . mimbunatatirea conditiilor in | nt DVD
£ sistem de valori . . .
£ o | personalului colii  an ) laboratoarele existente prin dotarea | Actualiz | Prof. _
s g |P § tuturor actorilor . . L mexistenta
] . . iului ) - .. llor cu materialele necesare, softuri | are Fizica, o
8 © | pastrarea patrimoniului educationali, in spirit ) : . . e softurilor si a
o @ lii : lori ’ educationale si printr-o pavoazare | anuala chimie, Planse | materialelor
> & | scolii si valorizarea | o1 Givic. onest e ) . Tl
= & | specificului local ’ ’ mai eficienta; biologie , specificate
§. % (o resurse materiale si minstalarea unui sistem de alarma mache . .
¥ o o financiare modern si reconditionarea celui existent Laborant te, =existenta §1
< 9 % A de fonduri pentru asigurarea securitatii cladirii si a | gem | panou functionarea
E g = tragerea (5] On. uril pe_ntru materialelor din dotare; 2014- fi sistemului
— % s dezvoltarea bazei materiale mdotarea continud cu materiale de 2015
- g 9 _ _ actualitate (carti, reviste, softuri,etc.) a Administr
‘S *3 Valorizarea  materialelor CDI si asigurarea, in felul acesta, a ir
§ & | reciclabile in  procesul accesului la cele mai recente informatii a mnr.
o o |educativ si atragerii de a elevilor si cadrelor didactice; materialelor,
% 4; fonduri mdotarea sectiilor cu clasele I-IV cu Permane reviste
. : i iplicat in | Nt Director,
% $ o relatii comunitare caiiculatoare s(; aparate deA rmvllflpljc?tllr} Actualiz | director
S -
N & | Dezvoltarea de parteneriate ;’fmzif;n modernizaril  invaamantulut are adiunct
Q .
o = la nivel local (ONG, CRP), anuali J mexistenta
pid £ | national si international aparaturii
(]
- Q
e £ Sem II
= 5 2014-
o 2 2015
23
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TINTA OPTIUNI OBIECTIVE ACTIVITATI RESURSE
STRATEGICE De timp Umane Materiale | |NDICATORI | INSTROMENTE

S e curriculum O1: cresterea mintalniri cu membrii autoritatilor | semestrial Elevi Mijloace | =Nr cadrelor

‘S; Implicarea in concursuri | calitatii tuturor locale: Prima_ri_a Recas 3?3;8 Eglrtultlltpi)ralmte,

9 si proiecte educative la | activitstilor Postul de Politie Recas _ Parinti anr elevi

3 nivel local, judetean, | derulatein scols [Biserica ortodoxa din Recas si particpanti,

© national, international | 03: dezvoltarea [ OCalitatile apartinatoare _ .

= (inclusiv cele din | fiecsrui elev la un Culte_le (ellgloas_e din Rgcas Si (l;«’tc(e)trroproue

= calendarul MEN) nivel superior localitatile apartinatoare;

b4 fats de et Societati economice interesate; in preaima

S * [resurse umane | 1ata ce etapa Casa de Cultura a orasului Recas | evenimentelor Videoproi

5 Implicarea resursei | personala a\/i7i ot o L P

= . e - Vizite Muzeul localitatii Recas | istorice Diriginti ector

S umane  fn  activitati | anterioara - mdezbatere cu Asociatia Prof istorie Fise de
1n % QErulate la nlyel Iocal3 04: elelAent|za.reua | Ecotopia” Stanciova evaluare a
< B judetean,  mational  si | lucruluiin echipd w | ectorate in cadrul Comitetului Permanent  Parinti Laptop activitatilor
E .E'? international O5:crearea unui - de parinti diriginii mnr. accesari
= S . —{ sistem de valori  mactualiazarea paginii web a Planse pagina web

= e resurse materiale si| tytyror actorilor |iceului Echipa IT de

g Atr;lr;?gglar%e esUrse educationali, in  |mactivitati de colaborare cu E(I:%\ngm Flipchat

c _ pentfqu realizarea  unor spirit moral, civic, in_stij[u‘;ii la nivel jude_tea.n: IS_J

<‘6 et romovare 2 onest Timis, Casa C_orpuIm_D_ldactlc a | Anual

=2 . i scolii judetului T_lm_ls, Consiliul .

& @ |!Mmaginiiscom Judetean Timis, Centrul de Coli xerox

g g |° relafii comunitare consultanta psihopedagigica

$ £ | Promovarea Imaginti Timis, Centrul cultural francez

&% |LTR pe plan local, Timisoara, Consiliul britanic

S5 judetean, national,

@ ¥ | international

o c
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Timisoara, Institutul Intercultural
Timisoara , Centrul pentru
dezvoltarea Invatamantului Rural
Timisoara,Directia judeteana a
taberelor scolare Timis

., Procter & Gamble, Colgate
S.C. Forte Compani S.A
Timisoara , Centrul Euroregional
Timisoara, Crucea Rosie, grupul
de pompieri, Politia, - organizarea
unor concursuri de educatie
rutiera, stingere a incendiilor si
acordare a primului ajutor;
mcolaborarea cu Agentia pentru
dezvoltarea invatamantului din
mediul Rural

mColaborari cu Institutul national
de Stiinte ale Educatiei (proiecte)
mParteneriate cu Unitati scolare,
institutii (posta, politie, etc) in
organizarea unor cursuri cu
participarea unor elevi ai unitatii
noastre

mDezvoltarea de parteneriate in
unitatile scolare din tari membre
UE prin intermediul programelor
europene(de ex. Comenius.)
mDezvoltarea de parteneriate cu
scoli din localitati cu care
autoritatile locale au incheiat
infratiri sau protocoale de
colaborare(e.qg.ltalia, Serbia,
Ungaria, Germania)

Anual

An scolar
2009-2010

Sem | 2009-
2010

Consilier
educativ

Responsabili
de proiecte

Prof. Limbi
straina

Pliante
promotion
ale

Resurse
tehnice
din dotare

Nr.
participantilor

Contractul de
parteneriat
incheiat

Fise de
evaluare a
activitatilor
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TINTA OPTIUNI OBIECTIVE ACTIVITATI RESURSE
STRATEGICE Detimp | Umane Materiale | |NDICAT | INSTRUMENTE
ORI DE EVALUARE
e curriculum O1: cresterea - realizarea  Proiectului  de
Realizarea si actualizarea | calitatii tuturor dezvoltare institutionald a scolii, a chestionare
constantd a documentelor de | activitatilor Proiectului de actiune al scolii, al
management institutional si | derulate in scols | Planului operational, a Fise de
. de management al calitatii 04: eficientizarea | documentelor privind evaluarea si evaluare a
9 lucrului in echip3 asigurarea calitatii si a rapoartelor activitatilor
= 05: .| de evaluare la toate nivelele Anual .
fra .Crearea unul R . Consilier
b~ . : - realizarea unor planuri de :
- sistem de valori . . A o educativ
g tuturor actorilor marketing vizand diferite aspecte
= educationali, in ale ingti.tutiei -
3 e resurse umane it | P - participarea la cursuri de formare
E Formarea resursei umane la | Pt MOral CVIG 14y domeniul managementului N;r-tici N
O 5 cursuri de formare in | OM€St - implicarea resursei umane 1in f” or P
< E domeniul managementului realizarea documentelor de Resurse
= 0 management la nivelul scolii tehnice
< g’ din dotare
™ -
= C _ Responsabili
[} - atragerea de fonduri pentru de proiecte
£ o resurse materiale i realizarea de materiale in cadrul
8 financiare actiunilor de marketing al scolii
'“', Asigurarea mijloacelor - mese rqtunde cu reprezentanti ai
% pentru promovarea actiunilor altor scoli pe teme de management
S de marketing educational, institutional
0 — . - parteneriate cu alte scoli din tard
(a] * relatii comunitare . sau din strdindtate in vederea
Realizarea  de  activitafi promovarii exemplelor de buni
comune pentru promovarea practici in domeniul managerial
exemplelor de buna practica
in domeniul managementului
institutional
20
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